
Cronograma de Atividades Culturais – Ano 2023 

 

Teatro  

(Comprovantes em anexo)  

1. 21 de junho de 2023 - D'Existir – Teatro Sergio Cardoso 

2. 21 de julho de 2023 - Ancora – Teatro CCBB  

3. 25 de junho de 2023 - Los Hermanos - O musical – Teatro Liberdade 

4. 23 de julho de 2023 – Astronautas - Teatro Nair Bello 

 

Palestra 

(Comprovantes em anexo)  

1. 15 de julho de 2023 - Marketing no Terceiro Setor  - Parceria com a Mãos dos Arados 

 

Eventos Divulgado em nossos grupos de WhatsApp 

 

(Segue a lista das apresentações divulgadas pelo Instituto Som da Vida por meio de 

grupos de WhatsApp. Essas informações foram compartilhadas com nossos parceiros 

intérpretes de Libras e divulgadas em nossos canais, garantindo o acesso a ingressos 

gratuitos para a comunidade surda.) 

 

1. 16 de fevereiro de 2023 – Nasci para ser Dercy – Teatro Cacilda Backer  

2. 13 de maio de 2023 - O Diletante – Teatro Giostri  

3. 17 de maio de 2023 – Cinco poemas para  Sr. R - Oficina Cultural Oswald de Andrade  

4. 17 de maio de 2023 – A Aforista – Teatro CCBB 

5. 21 de maio de 2023 – Amadeo – Teatro Tuca Arena  

6. 10 de junho de 2023 – Los Hermanos – o Musical – Teatro Liberdade 

7. 17 de junho de 2023 – Los Hermanos – o Musical – Teatro Liberdade 

8. 21 de junho de 2023 – D’Existir – Teatro Sergio Cardoso  

9. 24 de junho de 2023 – Los Hermanos – o Musical – Teatro Liberdade 

10. 24 de junho de 2023 – Eu ainda queria mudar o mundo – Teatro Helvetia  

11. 24 de junho de 2023 – Tom na fazenda – Teatro Vivo  

12. 25 de junho de 2023 – Los Hermanos – o Musical – Teatro Liberdade 

13. 25 de junho de 2023 – Salvador – Teatro CCBB 

14. 29 de junho a 09 de julho de 2023 - Bertoleza – Teatro Arthur de Azevedo  

15. 30 de junho de 2023 – Querem nos enterrar, mas somos sementes  - Teatro Artur de 

Azevedo 

16. 01 de julho de 2023 – Amor por anexins  

17. 14 de julho de 2023 – Encanto – Disney – Teatro Vila Lobos  

18. 14 de julho de 2023 – Vaca – Teatro SESC Belenzinho  

19. 15 de julho de 2023 – Vaca – Teatro SESC Belenzinho  



20. 16 de julho de 2023 – Vaca – Teatro SESC Belenzinho  

21. 16 de julho de 2023 – Alguma coisa podre – Teatro Porto  

22. 20 de julho de 2023 - Escombros – SESC Pompeia  

23. 20 de julho de 2023 – Querem nos enterrar , mas somos sementes – Centro Cultural 

Grajaú 

24. 21 de julho de 2023 - O Ancora – Teatro CCBB  

25. 21 de julho de 2023 – Querem nos enterrar , mas somos sementes – Centro Cultural 

Grajaú 

26. 22 de julho de 2023 – Querem nos enterrar , mas somos sementes – Centro Cultural 

Grajaú 

27. 23 de julho de 2023 – O astronauta – Teatro Nair Bello  

28. 27 de julho de 2023 – Querem nos enterrar , mas somos sementes – Centro Cultural 

Grajaú 

29. 27 de julho de 2023 – Detetives do Espavô – SESC São Paulo  

30. 28 de julho de 2023 – Dentro de um olhar – Centro Cultural da Diversidade  

31. 28 de julho de 2023 – O país que perdeu as cores – Teatro de Rua  

32. 29 de julho de 2023 – Dentro de um olhar – Centro Cultural da Diversidade  

33. 29 de julho de 2023 – O país que perdeu as cores – Teatro de Rua  

34. 04 de agosto de 2023 –  O mar – Teatro Arthur de Azevedo  

35. 05 de agosto de 2023 - A princesa e o mar – “uma história de pescadores. Será? Ou 

Será que não? – Teatro Paulo Eiró  

36. 06 de agosto de 2023 – Anjo  de Pedra Tennesse William – Teatro Tuca Arena  

37. 06 de agosto de 2023 – Cora Doce poesia – Centro Cultural da Penha  

38. 17 de agosto de 2023 - Tríptico – não ela – Teatro Arthur de Azevedo  

39. 18 de agosto de 2023 - Tríptico – Ele  – Teatro Arthur de Azevedo  

40. 19 de agosto de 2023 - Tríptico – Ele – Teatro Arthur de Azevedo  

41. 19 de agosto de 2023 – Dentro de um olhar – Galeria Olindo  

42. 20 de agosto de 2023 – Dentro de um olhar – Galeria Olindo  

43. 24 de agosto de 2023 - Tríptico – não ela – Teatro Arthur de Azevedo  

44. 25 de agosto de 2023 - Tríptico – Ele – Teatro Arthur de Azevedo  

45. 26 de agosto de 2023 – Dentro de um olhar – Galeria Olindo  

46. 26 de agosto de 2023 - Tríptico – Culpa  – Teatro Arthur de Azevedo  

47. 26 de agosto de 2023 – MOMO – Centro Cultural de Diadema  

48. 27 de agosto de 2023 - Tríptico – Culpa – Teatro Arthur de Azevedo  

49. 27 de agosto de 2023 – Dentro de um olhar – Galeria Olindo  

50. 03 de setembro de 2023 – Espetáculo Ayurca -  Teatro Elis Regina  

51. 08 de setembro de 2023 – Caduca, o que devemos lembrar – Teatro SESI-SP – Mogi das 

Cruzes  

52. 09 de setembro de 2023 – Kiss me , Kate – O beijo da megera – Shopping Villa Lobos  

53. 09 de setembro de 2023 – Caduca, o que devemos lembrar – Teatro SESI-SP – Mogi das 

Cruzes  

54. 22 de setembro de 2023 – Funny Girl – A garota Genial – Teatro Porto Seguros 

55. 23 de setembro de 2023 – Otelo –  Teatro Céu Monte Serrat 

56. 23 de setembro de 2023 – Funny Girl – A garota Genial – Teatro Porto Seguros 

57. 23 de setembro de2023 – Viela sem via; a solidão da mão preta- Praça das Artes 

58. 24 de setembro de 2023 - Vidma, a menina trança rimas – Centro Cultural da Penha 24 

de setembro de 2023 – Funny Girl – A garota Genial – Teatro Porto Seguros 

59. 29 de setembro de 2023 – Funny Girl – A garota Genial – Teatro Porto Seguros 



60. 29 de setembro de 2023 - Ifigenia a Brasileira – CEU Jambeiro   

61. 30 de setembro de 2023 – Funny Girl – A garota Genial – Teatro Porto Seguros 

62. 30 de setembro de 2023 - Ifigenia a Brasileira – CEU Jambeiro   

63. 01 de outubro de 2023 – Bem do seu tamanho – Centro Cultural da Penha  

64. 07 de outubro de 2023 – A mansão de Miss Jane – Teatro Tenis Clube Paulista  

65. 07 de outubro de 2023 – o Pai – Teatro Opus Frei Caneca  

66. 08 de outubro de 2023 – Sonho de uma noite sem palavras – Teatro Morumbi 

Shopping  

67. 08 de outubro de 2023 – Iron – o homem da máscara de ferro - Musical – Teatro 

Santander  

68. 10 de outubro de 2023 – O teatro Mudo no Brasil e suas várias formas – Senac Lapa 

Scipião 

69. 16 de outubro de 2023 – Ana Marginal – Espaço Elevador  

70. 19 de outubro de 2023 – Elis – O Musical – Teatro Sergio Cardoso 

71. 21 de outubro de 2023 - Parabéns Sr. Presidente  in concert – Teatro Sergio Cardoso  

72. 22 de outubro de 2023 - Parabéns Sr. Presidente  in concert – Teatro Sergio Cardoso  

73. 25 de outubro de 2023 – Titiksha – Oficina Cultural de Oswald de Andrade  

74. 26 de outubro de 2023 – Vira Lata – Centro Cultural CAIXA 

75. 26 de outubro de 2023 – Nega Lilu – Oficina Cultural de Oswald de Andrade  

76. 27 de outubro de 2023 – A mulher como campo de batalha – SESC Belenzinho  

77. 27 de outubro de 2023 – Querem nos enterrar , mas somos sementes – Centro Cultural 

de São Paulo – vergueiro  

78. 28 de outubro de 2023 – A mulher como campo de batalha – SESC Belenzinho  

79. 28 de outubro de 2023 – Querem nos enterrar , mas somos sementes – Centro Cultural 

de São Paulo – vergueiro  

80. 29 de outubro de 2023 – Querem nos enterrar , mas somos sementes – Centro Cultural 

de São Paulo – vergueiro  

81. 31 de outubro de 2023 – Amor por Anexis - Teatro Giostri  

82. 08 de novembro de 2023 – Noel um musical – Escola de Arte Celia Helena  

83. 10 de novembro de 2023 – Luvas e Anéis – Cia Ludens  

84. 12 de novembro de 2023 – Luvas e Anéis – Cia Ludens  

85. 26 de novembro de 2023 – Oriki das Almas – Espaço Elevador  

86. 26 de novembro de 2023 - Kafka e a Boneca Viajante – Teatro Villa Lobos 

87. 02 de dezembro de 2023 - Kafka e a Boneca Viajante – Teatro Villa Lobos 

88. 10 de dezembro de 2023 – o Jogo do Poder – teatro Oficina  

89. 16 de dezembro de 2023 – Eu acredito no Natal  - Shopping Metro Tatuapé 

 

Outros eventos 

 

1. 19 de julho de 2023 – mediação em libras no museu da Caixa 

2. 25 de julho de 2023 – Roda de conversa OAB SP  

3. 28 de julho de 2023 - Oficinas de Férias : Pinceis na Fotografia: quimigrama / revelando 

imagens  

4. 29 de julho de 2023 – 53º Concerto Musical de Campos de Jordão – Ministério de 

Turismo – Governo de São Paulo 

5. 03 de setembro de 2023 - Criança que canta também dança – Centro Cultural da Penha  

6. 16 de setembro - 13ª Edição da Virada Sustentável – Parque Villa Lobos  



7. 18 de setembro de 2023 – Mostra do Cinema Chines – Auditório do Instituto CPFL  

8. 21 de setembro de 2023 – Holo trama – Vitrine da Dança – Galeria Olindo 

9. 22 de setembro de 2023 – Holo trama – Vitrine da Dança – Galeria Olindo 

10. 24 de setembro de 2023 - 13ª Edição da Virada Sustentável – Parque Villa Lobos  

11. 04 a 07 de outubro de 2023 – Reatech  

12. 06 de outubro de 2023 - V ciclo de leituras da Cia Ludens – Teatro Irlandês, deficiencia 

e protagonismo 

13. 24 de outubro de 2024 – Oficina De Dança Contemporânea – Oficina Cultural Oswald 

de Andrade 

14. 25 de novembro de 2023 – Visita Temática – Oficina de Xilogravura – Emanoel de 

Araujo: Pensamento e prática  

15. 09 de dezembro de 2023 – Nila Branco – Teatro Jardim Sul 

 

 

Intérpretes parceiros do Instituto Som dá Vida 
 

1. Amanda Marcondes  

2. Ana Emília  

3. Anderson  

4. Cristiane mendes 

5. Elsa 

6. Fabiana  

7. Fabiano  

8. Jorge Luiz 

9. Karina  

10. Lilian Lino  

11. Luccas Araujo  

12. Marisa  

13. Michel  

14. Miriam Caxilé 

15. Sabrina Caires  

 

 

Empresa parceira 
1. Vem com Palavras  

2. Leve Libras  
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023  

Projeto: Peça o Âncora 

 

I. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE  

1.1- Nome da Entidade: Instituto Som dá Vida  

1.2- Endereço da Entidade:  Praça da Bandeira, 15  apto 169 

1.3- Bairro: Sé  

1.4- CEP: 01007-020 

1.5- Telefone: (11) 99007-5924 

1.6- E-mail: ong.somdavida@gmail.com  

1.7- CNPJ: 48.946.858/0001-70 

1.8- Data de Fundação: 21/12/2022 

1.9- Técnico Responsável: Robson Soares Costa ( Presidente / Fundador)  

 

II. Apresentação 

 

O Instituto Som dá Vida foi fundado em 21/12/2022 com o objetivo de promover 

a inclusão e melhorar a qualidade de vida das pessoas com deficiência auditiva 

e surdez. A ideia surgiu a partir da percepção das necessidades não atendidas 

dessas pessoas na sociedade e do desejo de criar um ambiente mais acessível e 

inclusivo. 

Os fundadores do instituto, motivados pelo compromisso em promover a 

igualdade de oportunidades, reuniram-se para estabelecer uma organização 

dedicada a fornecer suporte abrangente para o desenvolvimento pessoal e 

profissional das pessoas com deficiência auditiva e surdez. Com a convicção de 

que todos têm o direito de serem ouvidos e de alcançarem seu pleno potencial, 

eles deram início a um projeto que se tornaria o Instituto Som dá Vida. 

Desde sua fundação, o instituto tem trabalhado arduamente para eliminar as 

barreiras enfrentadas pelas pessoas com deficiência auditiva e surdez. Por meio 

de parcerias estratégicas, programas educacionais, treinamentos e apoio 

psicossocial, o Instituto Som dá Vida tem se empenhado em proporcionar às 

pessoas com deficiência auditiva e surdez as ferramentas necessárias para 

superar desafios e alcançar seus objetivos. 

Ao longo dos anos, o instituto tem expandido seu alcance e impacto, colaborando 

com instituições de ensino, empresas e outras organizações para promover a 

inclusão e a conscientização sobre a importância da acessibilidade. Além disso, 

o instituto busca constantemente novas formas de ajudar as pessoas com 

deficiência auditiva e surdez, adaptando-se às necessidades em evolução e 

explorando oportunidades de inovação tecnológica. 
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O Instituto Som dá Vida tem orgulho de seu trabalho e da transformação positiva 

que tem proporcionado na vida das pessoas com deficiência auditiva e surdez. 

Através do apoio da comunidade, de voluntários dedicados e de parcerias 

estratégicas, o instituto continua avançando em sua missão de criar uma 

sociedade mais inclusiva e igualitária para todos. 

 

III. Finalidade / Justificativa  

O Instituto nasceu das necessidades de prover para as pessoas com deficiencia 

auditiva e surdez, as estruturas necessárias para o seu desenvolvimento pessoal 

e profissional. 

 

IV. OBJETIVOS  

Sendo o seu objetivo geral é eliminar as barreiras da inclusão promovendo o 

acesso as empresas, escolas, universidades, e principalmente a outros grupos 

sociais.  

 

V. PÚBLICO ATENDIDO  

O público atendido pelo Instituto Som dá Vida são pessoas com deficiência 

auditiva e surdez. O instituto dedica-se a fornecer suporte abrangente para o 

desenvolvimento pessoal e profissional dessas pessoas, visando eliminar as 

barreiras que enfrentam e promover sua inclusão na sociedade. 

VI. ORIGEM DOS RECURSOS  

Os recursos utilizados são proveniente a parceria com o 3 setor.  

 

VII. INFRAESTRUTURA INSTITUCIONAL  

O trabalho foi desenvolvido utilizando a estrutura da sede provisória, com o 

suporte de notebooks e comunicação por celular com os seguimentos do 3 setor. 

Além disso, contamos com a participação ativa do grupo de WhatsApp 

denominado "Clube do Teatro". A divulgação dos ingressos gratuitos foi realizada 

por meio desse grupo. 

VIII. AÇÕES REALIZADAS NA ÁREA DA HABILIDADE HUMANA 

Um dos focos do Instituto Som dá Vida é desenvolver a habilidade humana por 

meio das relações, e um dos projetos é a inclusão na cultura, sendo o teatro um 

dos caminhos. O teatro é fundamental para pessoas com deficiência auditiva e 

surdas por diversos motivos. Ele proporciona uma oportunidade única de 

expressão artística e criativa, permitindo que compartilhem suas histórias e 

emoções. Além disso, o teatro promove a inclusão social e a interação, 

fortalecendo vínculos e aumentando a autoestima. Com recursos como 

intérpretes de Libras e legendas, o teatro se torna acessível, permitindo que 

todos possam desfrutar das apresentações. Além disso, o teatro desafia 

estereótipos e promove a conscientização sobre as experiências dessas pessoas, 

contribuindo para a quebra de barreiras e preconceitos. Em resumo, o teatro 
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promove a inclusão, valoriza talentos artísticos e cria espaços de encontro e 

expressão, fortalecendo a diversidade e a igualdade de oportunidades. 

 

IX. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  

No teatro, contamos com intérpretes de Libras, David e Liliam, ambos 

contratados pela produção da peça. Antes do início do espetáculo, promovemos 

um encontro de integração entre pessoas ouvintes, deficientes auditivos e 

surdos. Durante a peça, ocorre a interpretação em Libras, sendo que os 

intérpretes são alternados de acordo com o desenvolvimento da peça. 

 

X. METAS  

Metas para as ações realizadas na área da habilidade humana no Instituto Som 

dá Vida: 

1. Inclusão social e interação: Criar espaços de convívio e interação durante os 

eventos teatrais, promovendo a inclusão entre pessoas ouvintes, deficientes 

auditivos e surdos. Estimular o fortalecimento de vínculos e o aumento da 

autoestima. 

2. Acessibilidade: Garantir a acessibilidade nos espetáculos teatrais por meio de 

intérpretes de Libras e recursos visuais, como legendas, para que todas as 

pessoas possam desfrutar plenamente das apresentações. 

3. Conscientização e quebra de estereótipos: Utilizar o teatro como ferramenta 

para desafiar estereótipos e promover a conscientização sobre as experiências e 

desafios enfrentados pelas pessoas com deficiência auditiva e surdas. Contribuir 

para a quebra de barreiras e preconceitos na sociedade. 

4. Promoção da diversidade e igualdade de oportunidades: Criar espaços de 

encontro e expressão no teatro, fortalecendo a diversidade e garantindo 

igualdade de oportunidades para todas as pessoas, independentemente de suas 

habilidades auditivas. 

5. Estabelecer parcerias estratégicas: Buscar parcerias com produtores de 

teatro, intérpretes de Libras e outros profissionais da área para aprimorar as 

ações desenvolvidas e ampliar o impacto na promoção da habilidade humana. 

Nossas metas incluem promover a inclusão social e interação entre pessoas 

ouvintes, deficientes auditivos e surdos durante os eventos teatrais, criando 

espaços de convívio e fortalecendo vínculos. Além disso, buscamos garantir a 

acessibilidade nos espetáculos por meio de intérpretes de Libras e recursos 

visuais, como legendas, para que todos possam desfrutar plenamente das 

apresentações. 

 

XI. MATRÍCULAS | iNSCRIÇÃO  

A produtora gentilmente nos disponibilizou uma quantidade de ingressos para 

serem destinados às pessoas com deficiência auditiva e surdez, juntamente com 

seus acompanhantes. É importante ressaltar que esses ingressos são doados e 

não podem ser vendidos em nenhuma circunstância, pois isso configuraria um 
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crime contra a economia popular, conforme o art. 2º, IX da Lei 1.521/51, cota 

social. Essa ação contribui para a democratização do acesso aos produtos 

culturais resultantes de incentivos fiscais, além de promover a formação de 

plateia. 

 

XII. PARCERIAS  

CCBB 

 

XIII. DEMANDA  

Xxx 

 

XIV. GRATUIDADES  

A Palestra ofereceu ingressos completamente gratuitos, sem nenhum custo para 

o público. 

XV. Equipe  

Voluntários : Robson Costa 

Intérprete: Fabiano  

Observação: xxx 

 

XVI. Relatório Fotográfico     
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Figura 1 - Foto com o Intérprete de Libras e convidados

 

Figura 2 - Foto com o Intérprete de Libras e convidados 

 

 

Figura 3 - Cartaz da peça divulgando apresentações com intérprete de Libras.
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Figura 4 - Foto com Intérprete de Libras e convidados , com o folder da peça. 

XVII. Relatório Financeiro / Despesas com evento 

Este projeto "O Âncora" não implicou em nenhum ônus para o Instituto Som dá Vida. 

 

XVIII. Anexos 

         Sem anexos  

 

São Paulo, 21 de julho de 2023.  

 

________________ 

Robson Soares Costa  

Presidente | Fundador  

 

Elaborado por:  

Valéria Rodrigues 

Voluntário do Instituto Som dá Vida 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023 

Projeto:  

Palestra sobre Marketing- no Terceiro Setor 

 

I. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE  

1.1- Nome da Entidade: Instituto Som dá Vida  

1.2- Endereço da Entidade:  Praça da Bandeira, 15  apto 169 

1.3- Bairro: Sé  

1.4- CEP: 01007-020 

1.5- Telefone: (11) 99007-5924 

1.6- E-mail: ong.somdavida@gmail.com  

1.7- CNPJ: 48.946.858/0001-70 

1.8- Data de Fundação: 21/12/2022 

1.9- Técnico Responsável: Robson Soares Costa ( Presidente / Fundador)  

 

II. Apresentação 

 

O Instituto Som dá Vida foi fundado em 21/12/2022 com o objetivo de promover 

a inclusão e melhorar a qualidade de vida das pessoas com deficiência auditiva 

e surdez. A ideia surgiu a partir da percepção das necessidades não atendidas 

dessas pessoas na sociedade e do desejo de criar um ambiente mais acessível e 

inclusivo. 

Os fundadores do instituto, motivados pelo compromisso em promover a 

igualdade de oportunidades, reuniram-se para estabelecer uma organização 

dedicada a fornecer suporte abrangente para o desenvolvimento pessoal e 

profissional das pessoas com deficiência auditiva e surdez. Com a convicção de 

que todos têm o direito de serem ouvidos e de alcançarem seu pleno potencial, 

eles deram início a um projeto que se tornaria o Instituto Som dá Vida. 

Desde sua fundação, o instituto tem trabalhado arduamente para eliminar as 

barreiras enfrentadas pelas pessoas com deficiência auditiva e surdez. Por meio 

de parcerias estratégicas, programas educacionais, treinamentos e apoio 

psicossocial, o Instituto Som dá Vida tem se empenhado em proporcionar às 

pessoas com deficiência auditiva e surdez as ferramentas necessárias para 

superar desafios e alcançar seus objetivos. 

Ao longo dos anos, o instituto tem expandido seu alcance e impacto, colaborando 

com instituições de ensino, empresas e outras organizações para promover a 

inclusão e a conscientização sobre a importância da acessibilidade. Além disso, 

o instituto busca constantemente novas formas de ajudar as pessoas com 
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deficiência auditiva e surdez, adaptando-se às necessidades em evolução e 

explorando oportunidades de inovação tecnológica. 

O Instituto Som dá Vida tem orgulho de seu trabalho e da transformação positiva 

que tem proporcionado na vida das pessoas com deficiência auditiva e surdez. 

Através do apoio da comunidade, de voluntários dedicados e de parcerias 

estratégicas, o instituto continua avançando em sua missão de criar uma 

sociedade mais inclusiva e igualitária para todos. 

 

III. Finalidade / Justificativa  

O Instituto nasceu das necessidades de prover para as pessoas com deficiencia 

auditiva e surdez, as estruturas necessárias para o seu desenvolvimento pessoal 

e profissional. 

 

IV. OBJETIVOS  

Sendo o seu objetivo geral é eliminar as barreiras da inclusão promovendo o 

acesso as empresas, escolas, universidades, e principalmente a outros grupos 

sociais.  

 

V. PÚBLICO ATENDIDO  

O público atendido pelo Instituto Som dá Vida são pessoas com deficiência 

auditiva e surdez. O instituto dedica-se a fornecer suporte abrangente para o 

desenvolvimento pessoal e profissional dessas pessoas, visando eliminar as 

barreiras que enfrentam e promover sua inclusão na sociedade. 

VI. ORIGEM DOS RECURSOS  

Os recursos utilizados são proveniente a parceria com o 3º setor.  

 

VII. INFRAESTRUTURA INSTITUCIONAL  

O trabalho foi desenvolvido utilizando a estrutura da sede provisória, com o 

suporte de notebooks e comunicação por celular com os seguimentos do 3 setor. 

Além disso, contamos com a participação ativa do grupo de WhatsApp 

denominado "Clube do Teatro". A divulgação dos ingressos gratuitos foi realizada 

por meio desse grupo. 

VIII. AÇÕES REALIZADAS NA ÁREA DA HABILIDADE HUMANA 

Um dos focos do Instituto Som dá Vida é desenvolver a habilidade humana por 

meio das relações, e um dos projetos é a inclusão na cultura, sendo o teatro um 

dos caminhos. O teatro é fundamental para pessoas com deficiência auditiva e 

surdas por diversos motivos. Ele proporciona uma oportunidade única de 

expressão artística e criativa, permitindo que compartilhem suas histórias e 

emoções. Além disso, o teatro promove a inclusão social e a interação, 

fortalecendo vínculos e aumentando a autoestima. Com recursos como 

intérpretes de Libras e legendas, o teatro se torna acessível, permitindo que 

todos possam desfrutar das apresentações. Além disso, o teatro desafia 
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estereótipos e promove a conscientização sobre as experiências dessas pessoas, 

contribuindo para a quebra de barreiras e preconceitos. Em resumo, o teatro 

promove a inclusão, valoriza talentos artísticos e cria espaços de encontro e 

expressão, fortalecendo a diversidade e a igualdade de oportunidades. 

 

IX. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  

No teatro, contamos com intérpretes de Libras, David e Liliam, ambos 

contratados pela produção da peça. Antes do início do espetáculo, promovemos 

um encontro de integração entre pessoas ouvintes, deficientes auditivos e 

surdos. Durante a peça, ocorre a interpretação em Libras, sendo que os 

intérpretes são alternados de acordo com o desenvolvimento da peça. 

 

X. METAS  

Metas para as ações realizadas na área da habilidade humana no Instituto Som 

dá Vida: 

1. Inclusão social e interação: Criar espaços de convívio e interação durante os 

eventos teatrais, promovendo a inclusão entre pessoas ouvintes, deficientes 

auditivos e surdos. Estimular o fortalecimento de vínculos e o aumento da 

autoestima. 

2. Acessibilidade: Garantir a acessibilidade nos espetáculos teatrais por meio de 

intérpretes de Libras e recursos visuais, como legendas, para que todas as 

pessoas possam desfrutar plenamente das apresentações. 

3. Conscientização e quebra de estereótipos: Utilizar o teatro como ferramenta 

para desafiar estereótipos e promover a conscientização sobre as experiências e 

desafios enfrentados pelas pessoas com deficiência auditiva e surdas. Contribuir 

para a quebra de barreiras e preconceitos na sociedade. 

4. Promoção da diversidade e igualdade de oportunidades: Criar espaços de 

encontro e expressão no teatro, fortalecendo a diversidade e garantindo 

igualdade de oportunidades para todas as pessoas, independentemente de suas 

habilidades auditivas. 

5. Estabelecer parcerias estratégicas: Buscar parcerias com produtores de 

teatro, intérpretes de Libras e outros profissionais da área para aprimorar as 

ações desenvolvidas e ampliar o impacto na promoção da habilidade humana. 

Nossas metas incluem promover a inclusão social e interação entre pessoas 

ouvintes, deficientes auditivos e surdos durante os eventos teatrais, criando 

espaços de convívio e fortalecendo vínculos. Além disso, buscamos garantir a 

acessibilidade nos espetáculos por meio de intérpretes de Libras e recursos 

visuais, como legendas, para que todos possam desfrutar plenamente das 

apresentações. 

 

XI. MATRÍCULAS | INSCRIÇÃO  

A produtora gentilmente nos disponibilizou uma quantidade de ingressos para 

serem destinados às pessoas com deficiência auditiva e surdez, juntamente com 
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seus acompanhantes. É importante ressaltar que esses ingressos são doados e 

não podem ser vendidos em nenhuma circunstância, pois isso configuraria um 

crime contra a economia popular, conforme o art. 2º, IX da Lei 1.521/51, cota 

social. Essa ação contribui para a democratização do acesso aos produtos 

culturais resultantes de incentivos fiscais, além de promover a formação de 

plateia. 

 

XII. PARCERIAS  

Convidadas Fabiana CMDCA, Mão dos Arados, e outros voluntários.  

 

XIII. DEMANDA  

 

XIV. GRATUIDADES  

A Palestra ofereceu ingressos completamente gratuitos, sem nenhum custo para 

o público. 

XV. Equipe  

Voluntários : 2 pessoas  

Intérprete: 

Observação: Todos os eventos foram realizados com as produtoras da 

palestras  "O encontro com 3º setor", sob a organização da ONG Mão 

dos Arados. 

 

XVI. Relatório Fotográfico     

 

 

Figura 1 - Atividade Dinamica, durante a palestra.
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Figura 2 - Durante a apresentação da palestra

 

Figura 3- Foto com os participantes da palestra. 
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Figura 4 - Participantes da Palestra

 

Figura 5 - Palestra com parte de interpretes de Libras, painelista com interprete de libras. 

XVII. Relatório Financeiro / Despesas com evento 

Este projeto "Palestra" não implicou em nenhum ônus para o Instituto Som dá Vida. 

 

XVIII. Anexos 

          Data 15/07/2023 

Endereço: Rua Antônio Carlos de Oliveira Cesar 97 
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 Jardim Cleide – Itaquera  centro de Itaquera Lado Viaduto Radial 

• 8h30 Recepção  

• 9h Mesa de café  

• 9h30 início das apresentações  

• 10h – 11 h Instituto Som da Vida –Presidente Robson O tema: “O marketing no 

terceiro setor: a gestão da instituição” 

• 11h10- 11h40 – Nikolas Contabilidade Ayres Apresentação consultoria  

• 11h50 – 12h 50 – Fabiana CMDCA – Apresentação Resolução 148ª – 149ª ( 

Fumcad  2023 eleitos ) 

• 13h Encerramento. 

  

 

São Paulo, 15 de julho de 2023.  

 

________________ 

Robson Soares Costa  

Presidente | Fundador  

 

Elaborado por:  

Valéria Rodrigues 

Voluntário do Instituto Som dá Vida 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023  

Projeto: Teatro- D'Existir 

 

I. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE  

1.1- Nome da Entidade: Instituto Som dá Vida  

1.2- Endereço da Entidade:  Praça da Bandeira, 15  apto 169 

1.3- Bairro: Sé  

1.4- CEP: 01007-020 

1.5- Telefone: (11) 99007-5924 

1.6- E-mail: ong.somdavida@gmail.com  

1.7- CNPJ: 48.946.858/0001-70 

1.8- Data de Fundação: 21/12/2022 

1.9- Técnico Responsável: Robson Soares Costa ( Presidente / Fundador)  

 

II. Apresentação 

 

O Instituto Som dá Vida foi fundado em 21/12/2022 com o objetivo de promover 

a inclusão e melhorar a qualidade de vida das pessoas com deficiência auditiva 

e surdez. A ideia surgiu a partir da percepção das necessidades não atendidas 

dessas pessoas na sociedade e do desejo de criar um ambiente mais acessível e 

inclusivo. 

Os fundadores do instituto, motivados pelo compromisso em promover a 

igualdade de oportunidades, reuniram-se para estabelecer uma organização 

dedicada a fornecer suporte abrangente para o desenvolvimento pessoal e 

profissional das pessoas com deficiência auditiva e surdez. Com a convicção de 

que todos têm o direito de serem ouvidos e de alcançarem seu pleno potencial, 

eles deram início a um projeto que se tornaria o Instituto Som dá Vida. 

Desde sua fundação, o instituto tem trabalhado arduamente para eliminar as 

barreiras enfrentadas pelas pessoas com deficiência auditiva e surdez. Por meio 

de parcerias estratégicas, programas educacionais, treinamentos e apoio 

psicossocial, o Instituto Som dá Vida tem se empenhado em proporcionar às 

pessoas com deficiência au 

ditiva e surdez as ferramentas necessárias para superar desafios e alcançar seus 

objetivos. 

Ao longo dos anos, o instituto tem expandido seu alcance e impacto, colaborando 

com instituições de ensino, empresas e outras organizações para promover a 

inclusão e a conscientização sobre a importância da acessibilidade. Além disso, 

o instituto busca constantemente novas formas de ajudar as pessoas com 
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deficiência auditiva e surdez, adaptando-se às necessidades em evolução e 

explorando oportunidades de inovação tecnológica. 

O Instituto Som dá Vida tem orgulho de seu trabalho e da transformação positiva 

que tem proporcionado na vida das pessoas com deficiência auditiva e surdez. 

Através do apoio da comunidade, de voluntários dedicados e de parcerias 

estratégicas, o instituto continua avançando em sua missão de criar uma 

sociedade mais inclusiva e igualitária para todos. 

 

III. Finalidade / Justificativa  

O Instituto nasceu das necessidades de prover para as pessoas com deficiencia 

auditiva e surdez, as estruturas necessárias para o seu desenvolvimento pessoal 

e profissional. 

 

IV. OBJETIVOS  

Sendo o seu objetivo geral é eliminar as barreiras da inclusão promovendo o 

acesso as empresas, escolas, universidades, e principalmente a outros grupos 

sociais.  

 

V. PÚBLICO ATENDIDO  

O público atendido pelo Instituto Som dá Vida são pessoas com deficiência 

auditiva e surdez. O instituto dedica-se a fornecer suporte abrangente para o 

desenvolvimento pessoal e profissional dessas pessoas, visando eliminar as 

barreiras que enfrentam e promover sua inclusão na sociedade. 

VI. ORIGEM DOS RECURSOS  

Os recursos utilizados são provenientes de uma parceria com a produtora da 

peça " D'Existir”. 

VII. INFRAESTRUTURA INSTITUCIONAL  

O trabalho foi desenvolvido utilizando a estrutura da sede provisória, com o 

suporte de notebooks e comunicação por celular com a Produtora de Teatro. 

Além disso, contamos com a participação ativa do grupo de WhatsApp 

denominado "Clube do Teatro". A divulgação dos ingressos gratuitos foi realizada 

por meio desse grupo. 

VIII. AÇÕES REALIZADAS NA ÁREA DA HABILIDADE HUMANA 

Um dos focos do Instituto Som dá Vida é desenvolver a habilidade humana por 

meio das relações, e um dos projetos é a inclusão na cultura, sendo o teatro um 

dos caminhos. O teatro é fundamental para pessoas com deficiência auditiva e 

surdas por diversos motivos. Ele proporciona uma oportunidade única de 

expressão artística e criativa, permitindo que compartilhem suas histórias e 

emoções. Além disso, o teatro promove a inclusão social e a interação, 

fortalecendo vínculos e aumentando a autoestima. Com recursos como 

intérpretes de Libras e legendas, o teatro se torna acessível, permitindo que 

todos possam desfrutar das apresentações. Além disso, o teatro desafia 
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estereótipos e promove a conscientização sobre as experiências dessas pessoas, 

contribuindo para a quebra de barreiras e preconceitos. Em resumo, o teatro 

promove a inclusão, valoriza talentos artísticos e cria espaços de encontro e 

expressão, fortalecendo a diversidade e a igualdade de oportunidades. 

 

IX. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  

No teatro, contamos com intérpretes de Libras, David e Liliam, ambos 

contratados pela produção da peça. Antes do início do espetáculo, promovemos 

um encontro de integração entre pessoas ouvintes, deficientes auditivos e 

surdos. Durante a peça, ocorre a interpretação em Libras, sendo que os 

intérpretes são alternados de acordo com o desenvolvimento da peça. 

 

X. METAS  

Metas para as ações realizadas na área da habilidade humana no Instituto Som 

dá Vida: 

1. Inclusão social e interação: Criar espaços de convívio e interação durante os 

eventos teatrais, promovendo a inclusão entre pessoas ouvintes, deficientes 

auditivos e surdos. Estimular o fortalecimento de vínculos e o aumento da 

autoestima. 

2. Acessibilidade: Garantir a acessibilidade nos espetáculos teatrais por meio de 

intérpretes de Libras e recursos visuais, como legendas, para que todas as 

pessoas possam desfrutar plenamente das apresentações. 

3. Conscientização e quebra de estereótipos: Utilizar o teatro como ferramenta 

para desafiar estereótipos e promover a conscientização sobre as experiências e 

desafios enfrentados pelas pessoas com deficiência auditiva e surdas. Contribuir 

para a quebra de barreiras e preconceitos na sociedade. 

4. Promoção da diversidade e igualdade de oportunidades: Criar espaços de 

encontro e expressão no teatro, fortalecendo a diversidade e garantindo 

igualdade de oportunidades para todas as pessoas, independentemente de suas 

habilidades auditivas. 

5. Estabelecer parcerias estratégicas: Buscar parcerias com produtores de 

teatro, intérpretes de Libras e outros profissionais da área para aprimorar as 

ações desenvolvidas e ampliar o impacto na promoção da habilidade humana. 

Nossas metas incluem promover a inclusão social e interação entre pessoas 

ouvintes, deficientes auditivos e surdos durante os eventos teatrais, criando 

espaços de convívio e fortalecendo vínculos. Além disso, buscamos garantir a 

acessibilidade nos espetáculos por meio de intérpretes de Libras e recursos 

visuais, como legendas, para que todos possam desfrutar plenamente das 

apresentações. 

 

XI. MATRÍCULAS | INSCRIÇÃO  

A produtora gentilmente nos disponibilizou uma quantidade de ingressos para 

serem destinados às pessoas com deficiência auditiva e surdez, juntamente com 
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seus acompanhantes. É importante ressaltar que esses ingressos são doados e 

não podem ser vendidos em nenhuma circunstância, pois isso configuraria um 

crime contra a economia popular, conforme o art. 2º, IX da Lei 1.521/51, cota 

social. Essa ação contribui para a democratização do acesso aos produtos 

culturais resultantes de incentivos fiscais, além de promover a formação de 

plateia. 

 

XII. PARCERIAS  

N.A. 

XIII. DEMANDA  

XIV. N.A. 

XV. GRATUIDADES  

 

XVI. Equipe  

Voluntários : Robson Costa 

Intérprete de Libras: Não informado pela produção. 

Observação: Todos os eventos foram realizados com as produtoras da 

peça "D'Existir" Solo de Mariana Muniz. 

 

XVII. Relatório Fotográfico

 

Figura 1 – Convidados apresentando  os  ingressos recebidos , são membros da comunidade surda. 
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Figura 2 - Membros da Comunidade Surda junto com o Intérprete. 

XVIII. Relatório Financeiro / Despesas com evento 

Este projeto teatral "D'Existir" não implicou em nenhum ônus para o Instituto Som dá Vida. 

 

XIX. Anexos 

Teatro Sergio Cardoso. Dia 21 Junho, as 19h. Sessão em Libras. 

 

 

São Paulo, 21 de junho de 2023.  

 

________________ 

Robson Soares Costa  

Presidente | Fundador  

 

Elaborado por:  

Valéria Rodrigues  

Voluntário do Instituto Som dá Vida 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023 

Projeto: Teatro - Los Hemanos - O musical 

 

I. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE  

1.1- Nome da Entidade: Instituto Som dá Vida  

1.2- Endereço da Entidade:  Praça da Bandeira, 15  apto 169 

1.3- Bairro: Sé  

1.4- CEP: 01007-020 

1.5- Telefone: (11) 99007-5924 

1.6- E-mail: ong.somdavida@gmail.com  

1.7- CNPJ: 48.946.858/0001-70 

1.8- Data de Fundação: 21/12/2022 

1.9- Técnico Responsável: Robson Soares Costa ( Presidente / Fundador)  

 

II. Apresentação 

 

O Instituto Som dá Vida foi fundado em 21/12/2022 com o objetivo de promover 

a inclusão e melhorar a qualidade de vida das pessoas com deficiência auditiva 

e surdez. A ideia surgiu a partir da percepção das necessidades não atendidas 

dessas pessoas na sociedade e do desejo de criar um ambiente mais acessível e 

inclusivo. 

Os fundadores do instituto, motivados pelo compromisso em promover a 

igualdade de oportunidades, reuniram-se para estabelecer uma organização 

dedicada a fornecer suporte abrangente para o desenvolvimento pessoal e 

profissional das pessoas com deficiência auditiva e surdez. Com a convicção de 

que todos têm o direito de serem ouvidos e de alcançarem seu pleno potencial, 

eles deram início a um projeto que se tornaria o Instituto Som dá Vida. 

Desde sua fundação, o instituto tem trabalhado arduamente para eliminar as 

barreiras enfrentadas pelas pessoas com deficiência auditiva e surdez. Por meio 

de parcerias estratégicas, programas educacionais, treinamentos e apoio 

psicossocial, o Instituto Som dá Vida tem se empenhado em proporcionar às 

pessoas com deficiência auditiva e surdez as ferramentas necessárias para 

superar desafios e alcançar seus objetivos. 

Ao longo dos anos, o instituto tem expandido seu alcance e impacto, colaborando 

com instituições de ensino, empresas e outras organizações para promover a 

inclusão e a conscientização sobre a importância da acessibilidade. Além disso, 

o instituto busca constantemente novas formas de ajudar as pessoas com 

deficiência auditiva e surdez, adaptando-se às necessidades em evolução e 

explorando oportunidades de inovação tecnológica. 
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O Instituto Som dá Vida tem orgulho de seu trabalho e da transformação positiva 

que tem proporcionado na vida das pessoas com deficiência auditiva e surdez. 

Através do apoio da comunidade, de voluntários dedicados e de parcerias 

estratégicas, o instituto continua avançando em sua missão de criar uma 

sociedade mais inclusiva e igualitária para todos. 

 

III. Finalidade / Justificativa  

O Instituto nasceu das necessidades de prover para as pessoas com deficiencia 

auditiva e surdez, as estruturas necessárias para o seu desenvolvimento pessoal 

e profissional. 

 

IV. OBJETIVOS  

Sendo o seu objetivo geral é eliminar as barreiras da inclusão promovendo o 

acesso as empresas, escolas, universidades, e principalmente a outros grupos 

sociais.  

 

V. PÚBLICO ATENDIDO  

O público atendido pelo Instituto Som dá Vida são pessoas com deficiência 

auditiva e surdez. O instituto dedica-se a fornecer suporte abrangente para o 

desenvolvimento pessoal e profissional dessas pessoas, visando eliminar as 

barreiras que enfrentam e promover sua inclusão na sociedade. 

VI. ORIGEM DOS RECURSOS  

Os recursos utilizados são provenientes de uma parceria com a produtora da 

peça "Los Hermanos", juntamente com o Teatro Liberdade. 

 

VII. INFRAESTRUTURA INSTITUCIONAL  

O trabalho foi desenvolvido utilizando a estrutura da sede provisória, com o 

suporte de notebooks e comunicação por celular com a Produtora de Teatro. 

Além disso, contamos com a participação ativa do grupo de WhatsApp 

denominado "Clube do Teatro". A divulgação dos ingressos gratuitos foi realizada 

por meio desse grupo. 

VIII. AÇÕES REALIZADAS NA ÁREA DA HABILIDADE HUMANA 

Um dos focos do Instituto Som dá Vida é desenvolver a habilidade humana por 

meio das relações, e um dos projetos é a inclusão na cultura, sendo o teatro um 

dos caminhos. O teatro é fundamental para pessoas com deficiência auditiva e 

surdas por diversos motivos. Ele proporciona uma oportunidade única de 

expressão artística e criativa, permitindo que compartilhem suas histórias e 

emoções. Além disso, o teatro promove a inclusão social e a interação, 

fortalecendo vínculos e aumentando a autoestima. Com recursos como 

intérpretes de Libras e legendas, o teatro se torna acessível, permitindo que 

todos possam desfrutar das apresentações. Além disso, o teatro desafia 

estereótipos e promove a conscientização sobre as experiências dessas pessoas, 
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contribuindo para a quebra de barreiras e preconceitos. Em resumo, o teatro 

promove a inclusão, valoriza talentos artísticos e cria espaços de encontro e 

expressão, fortalecendo a diversidade e a igualdade de oportunidades. 

 

IX. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  

No teatro, contamos com intérpretes de Libras, David e Liliam, ambos 

contratados pela produção da peça. Antes do início do espetáculo, promovemos 

um encontro de integração entre pessoas ouvintes, deficientes auditivos e 

surdos. Durante a peça, ocorre a interpretação em Libras, sendo que os 

intérpretes são alternados de acordo com o desenvolvimento da peça. 

 

X. METAS  

Metas para as ações realizadas na área da habilidade humana no Instituto Som 

dá Vida: 

1. Inclusão social e interação: Criar espaços de convívio e interação durante os 

eventos teatrais, promovendo a inclusão entre pessoas ouvintes, deficientes 

auditivos e surdos. Estimular o fortalecimento de vínculos e o aumento da 

autoestima. 

2. Acessibilidade: Garantir a acessibilidade nos espetáculos teatrais por meio de 

intérpretes de Libras e recursos visuais, como legendas, para que todas as 

pessoas possam desfrutar plenamente das apresentações. 

3. Conscientização e quebra de estereótipos: Utilizar o teatro como ferramenta 

para desafiar estereótipos e promover a conscientização sobre as experiências e 

desafios enfrentados pelas pessoas com deficiência auditiva e surdas. Contribuir 

para a quebra de barreiras e preconceitos na sociedade. 

4. Promoção da diversidade e igualdade de oportunidades: Criar espaços de 

encontro e expressão no teatro, fortalecendo a diversidade e garantindo 

igualdade de oportunidades para todas as pessoas, independentemente de suas 

habilidades auditivas. 

5. Estabelecer parcerias estratégicas: Buscar parcerias com produtores de 

teatro, intérpretes de Libras e outros profissionais da área para aprimorar as 

ações desenvolvidas e ampliar o impacto na promoção da habilidade humana. 

Nossas metas incluem promover a inclusão social e interação entre pessoas 

ouvintes, deficientes auditivos e surdos durante os eventos teatrais, criando 

espaços de convívio e fortalecendo vínculos. Além disso, buscamos garantir a 

acessibilidade nos espetáculos por meio de intérpretes de Libras e recursos 

visuais, como legendas, para que todos possam desfrutar plenamente das 

apresentações. 

 

XI. MATRÍCULAS | iNSCRIÇÃO  

A produtora gentilmente nos disponibilizou uma quantidade de ingressos para 

serem destinados às pessoas com deficiência auditiva e surdez, juntamente com 

seus acompanhantes. É importante ressaltar que esses ingressos são doados e 
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não podem ser vendidos em nenhuma circunstância, pois isso configuraria um 

crime contra a economia popular, conforme o art. 2º, IX da Lei 1.521/51, cota 

social. Essa ação contribui para a democratização do acesso aos produtos 

culturais resultantes de incentivos fiscais, além de promover a formação de 

plateia. 

 

XII. PARCERIAS  

Agradecemos às produtoras OFF PRODUÇÕES CULTURAIS LTDA, CNPJ 

66.761.347/0001-65, e SAPO PRODUÇÕES ARTÍSTICAS E CULTURAIS LTDA, 

CNPJ 10.400.308/0001-88, pela parceria na produção da peça teatral "LOS 

HERMANOS - MUSICAL PRÉ-FABRICADO" - Código de Projeto nº 29143. 

XIII. DEMANDA  

Foram disponibilizados 64 ingressos gratuitos, conforme as cartas em anexo. 

XIV. GRATUIDADES  

A peça teatral ofereceu ingressos completamente gratuitos, sem nenhum custo 

para o público. 

XV. Equipe  

Voluntários : 2 pessoas  

Intérprete de Libras: 2 ( contratados pela produção da peça) 

Observação: Todos os eventos foram realizados com as produtoras da 

peça "Los Hermanos". 

 

XVI. Relatório Fotográfico
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Foto 1 e 2 -  (associados do Instituto Som dá Vida)  e Robson Costa 

 

Foto 3 - David e Lilian – Intérprete de Libras 

 

 

Foto 4 - Marina Lima - Responsável / Produtora “Los Hermanos” 
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XVII. Relatório Financeiro / Despesas com evento 

Este projeto teatral "Los Hermanos - O Musical" não implicou em nenhum ônus 

para o Instituto Som dá Vida. 

 

XVIII. Anexos 

 

A. Carta de Doação de Ingresso dia 18/06/2023 - 38 ingressos  

B. Carta de Doação de Ingresso dia 24/06/2023 - 9  ingressos  

C. Carta de Doação de Ingresso dia 15/06/2023 - 17 ingressos  

São Paulo, 19 de junho de 2023.  

 

 

 

________________ 

Robson Soares Costa  

Presidente | Fundador  

 

Elaborado por:  

William  

Voluntário do Instituto Som dá Vida 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023  

Projeto: Peça Astronautas  

 

I. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE  

1.1- Nome da Entidade: Instituto Som dá Vida  

1.2- Endereço da Entidade:  Praça da Bandeira, 15  apto 169 

1.3- Bairro: Sé  

1.4- CEP: 01007-020 

1.5- Telefone: (11) 99007-5924 

1.6- E-mail: ong.somdavida@gmail.com  

1.7- CNPJ: 48.946.858/0001-70 

1.8- Data de Fundação: 21/12/2022 

1.9- Técnico Responsável: Robson Soares Costa ( Presidente / Fundador)  

 

II. Apresentação 

 

O Instituto Som dá Vida foi fundado em 21/12/2022 com o objetivo de promover 

a inclusão e melhorar a qualidade de vida das pessoas com deficiência auditiva 

e surdez. A ideia surgiu a partir da percepção das necessidades não atendidas 

dessas pessoas na sociedade e do desejo de criar um ambiente mais acessível e 

inclusivo. 

Os fundadores do instituto, motivados pelo compromisso em promover a 

igualdade de oportunidades, reuniram-se para estabelecer uma organização 

dedicada a fornecer suporte abrangente para o desenvolvimento pessoal e 

profissional das pessoas com deficiência auditiva e surdez. Com a convicção de 

que todos têm o direito de serem ouvidos e de alcançarem seu pleno potencial, 

eles deram início a um projeto que se tornaria o Instituto Som dá Vida. 

Desde sua fundação, o instituto tem trabalhado arduamente para eliminar as 

barreiras enfrentadas pelas pessoas com deficiência auditiva e surdez. Por meio 

de parcerias estratégicas, programas educacionais, treinamentos e apoio 

psicossocial, o Instituto Som dá Vida tem se empenhado em proporcionar às 

pessoas com deficiência auditiva e surdez as ferramentas necessárias para 

superar desafios e alcançar seus objetivos. 

Ao longo dos anos, o instituto tem expandido seu alcance e impacto, colaborando 

com instituições de ensino, empresas e outras organizações para promover a 

inclusão e a conscientização sobre a importância da acessibilidade. Além disso, 

o instituto busca constantemente novas formas de ajudar as pessoas com 

deficiência auditiva e surdez, adaptando-se às necessidades em evolução e 

explorando oportunidades de inovação tecnológica. 
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O Instituto Som dá Vida tem orgulho de seu trabalho e da transformação positiva 

que tem proporcionado na vida das pessoas com deficiência auditiva e surdez. 

Através do apoio da comunidade, de voluntários dedicados e de parcerias 

estratégicas, o instituto continua avançando em sua missão de criar uma 

sociedade mais inclusiva e igualitária para todos. 

 

III. Finalidade / Justificativa  

O Instituto nasceu das necessidades de prover para as pessoas com deficiência 

auditiva e surdez, as estruturas necessárias para o seu desenvolvimento pessoal 

e profissional. 

 

IV. OBJETIVOS  

Sendo o seu objetivo geral é eliminar as barreiras da inclusão promovendo o 

acesso as empresas, escolas, universidades, e principalmente a outros grupos 

sociais.  

 

V. PÚBLICO ATENDIDO  

O público atendido pelo Instituto Som dá Vida são pessoas com deficiência 

auditiva e surdez. O instituto dedica-se a fornecer suporte abrangente para o 

desenvolvimento pessoal e profissional dessas pessoas, visando eliminar as 

barreiras que enfrentam e promover sua inclusão na sociedade. 

VI. ORIGEM DOS RECURSOS  

Os recursos utilizados são provenientes da parceria com o 3 setor.  

 

VII. INFRAESTRUTURA INSTITUCIONAL  

O trabalho foi desenvolvido utilizando a estrutura da sede provisória, com o 

suporte de notebooks e comunicação por celular com os segmentos do 3 setor. 

Além disso, contamos com a participação ativa do grupo de WhatsApp 

denominado "Clube do Teatro". A divulgação dos ingressos gratuitos foi realizada 

por meio desse grupo. 

VIII. AÇÕES REALIZADAS NA ÁREA DA HABILIDADE HUMANA 

Um dos focos do Instituto Som dá Vida é desenvolver a habilidade humana por 

meio das relações, e um dos projetos é a inclusão na cultura, sendo o teatro um 

dos caminhos. O teatro é fundamental para pessoas com deficiência auditiva e 

surdas por diversos motivos. Ele proporciona uma oportunidade única de 

expressão artística e criativa, permitindo que compartilhem suas histórias e 

emoções. Além disso, o teatro promove a inclusão social e a interação, 

fortalecendo vínculos e aumentando a autoestima. Com recursos como 

intérpretes de Libras e legendas, o teatro se torna acessível, permitindo que 

todos possam desfrutar das apresentações. Além disso, o teatro desafia 

estereótipos e promove a conscientização sobre as experiências dessas pessoas, 

contribuindo para a quebra de barreiras e preconceitos. Em resumo, o teatro 
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promove a inclusão, valoriza talentos artísticos e cria espaços de encontro e 

expressão, fortalecendo a diversidade e a igualdade de oportunidades. 

 

IX. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  

No teatro, contamos com intérpretes de Libras, David e Liliam, ambos 

contratados pela produção da peça. Antes do início do espetáculo, promovemos 

um encontro de integração entre pessoas ouvintes, deficientes auditivos e 

surdos. Durante a peça, ocorre a interpretação em Libras, sendo que os 

intérpretes são alternados de acordo com o desenvolvimento da peça. 

 

X. METAS  

Metas para as ações realizadas na área da habilidade humana no Instituto Som 

dá Vida: 

1. Inclusão social e interação: Criar espaços de convívio e interação durante os 

eventos teatrais, promovendo a inclusão entre pessoas ouvintes, deficientes 

auditivos e surdos. Estimular o fortalecimento de vínculos e o aumento da 

autoestima. 

2. Acessibilidade: Garantir a acessibilidade nos espetáculos teatrais por meio de 

intérpretes de Libras e recursos visuais, como legendas, para que todas as 

pessoas possam desfrutar plenamente das apresentações. 

3. Conscientização e quebra de estereótipos: Utilizar o teatro como ferramenta 

para desafiar estereótipos e promover a conscientização sobre as experiências e 

desafios enfrentados pelas pessoas com deficiência auditiva e surdas. Contribuir 

para a quebra de barreiras e preconceitos na sociedade. 

4. Promoção da diversidade e igualdade de oportunidades: Criar espaços de 

encontro e expressão no teatro, fortalecendo a diversidade e garantindo 

igualdade de oportunidades para todas as pessoas, independentemente de suas 

habilidades auditivas. 

5. Estabelecer parcerias estratégicas: Buscar parcerias com produtores de 

teatro, intérpretes de Libras e outros profissionais da área para aprimorar as 

ações desenvolvidas e ampliar o impacto na promoção da habilidade humana. 

Nossas metas incluem promover a inclusão social e interação entre pessoas 

ouvintes, deficientes auditivos e surdos durante os eventos teatrais, criando 

espaços de convívio e fortalecendo vínculos. Além disso, buscamos garantir a 

acessibilidade nos espetáculos por meio de intérpretes de Libras e recursos 

visuais, como legendas, para que todos possam desfrutar plenamente das 

apresentações. 

 

XI. MATRÍCULAS | INSCRIÇÃO  

A produtora gentilmente nos disponibilizou uma quantidade de ingressos para 

serem destinados às pessoas com deficiência auditiva e surdez, juntamente com 

seus acompanhantes. É importante ressaltar que esses ingressos são doados e 

não podem ser vendidos em nenhuma circunstância, pois isso configuraria um 
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crime contra a economia popular, conforme o art. 2º, IX da Lei 1.521/51, cota 

social. Essa ação contribui para a democratização do acesso aos produtos 

culturais resultantes de incentivos fiscais, além de promover a formação de 

plateia. 

 

XII. PARCERIAS  

 

Ator Eriberto Leão  

 

XIII. DEMANDA  

 

XIV. GRATUIDADES  

A Palestra ofereceu ingressos completamente gratuitos, sem nenhum custo para 

o público. 

XV. Equipe  

Voluntários : Robson Costa 

Intérprete: Fabiano Campos 

Observação: 

 

XVI. Relatório Fotográfico     

 

 

Figura 1 - Robson Costa com os convidados do Instituto Som dá Vida
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Figura 2 - Foto com Fabiano, intérprete. 

 

Figura 3 - Foto com os convidados do Instituto Som dá Vida.
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Figura 4 - Foto com a Gabriela Duarte, que estava prestigiando o evento. 

XVII. Relatório Financeiro / Despesas com evento 

Este projeto "Peça Astronauta" não implicou em nenhum ônus para o Instituto Som dá Vida. 

 

XVIII. Anexos 

          Direção José Luiz, a partir do texto de Eduardo Nunes. Espetáculo com tradução em 

Libras. Dia 23/7 ás 19h. Teatro Nair Bello. Shopping Frei Caneca, 569 3 piso. 

  

 

São Paulo, 23 de julho de 2023.  

 

________________ 

Robson Soares Costa  

Presidente | Fundador  

 

 

Elaborado por:  

Valéria Rodrigues 

Voluntário do Instituto Som dá Vida 
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